
Der Wendepunkt e.V. sucht:

Das Wendepunkt Fortbildungszentrum (WFZ) engagiert sich seit vielen Jahren in der 

Fortbildung u.a. von Fachkräften aus dem Bildungssektor, den Kindertagesstätten, der Jugendhilfe 

sowie dem Gesundheitswesen. 

Begleiten Sie uns als Leitung des Fortbildungszentrums (m/w/d) auf dem spannenden Weg der 

strategischen Weiterentwicklung unseres Fortbildungszentrums und nutzen Sie die Chance, 

unser Fortbildungszentrum und dessen Ausrichtung neu zu Denken und aktiv mitzugestalten.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Leitungskraft des Fortbildungszentrums WFZ (m/w/d)

Ihr Aufgabengebiet:

• Übernahme der Leitung unseres Fortbildungszentrums mit Verantwortung aller wirtschaftlichen, 

personellen und verwaltungsrelevanten Aufgaben

• Sie vertreten das Fortbildungszentrum im Innen- und Außenverhältnis, pflegen die Kontakte 

zu Auftraggebern und Kooperationspartnern und bauen dieses Netzwerk weiter aus

• Die strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung des Fortbildungsportfolios 

gehört ebenfalls zu Ihrem Verantwortungsbereich

• Sie stellen den reibungslosen administrativen Ablauf der Fortbildungen sicher

Ihr Profil:

• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im kaufmännischen Bereich oder einschlägige 

Berufserfahrung im o.g. Aufgabengebiet oder vergleichbare Qualifikation

• Kenntnisse im Bereich Arbeitsorganisation, Analyse und Gestaltung von Prozessen, Ressourcen-

planung, Kostenrechnung und Projektmanagement

• Offenes, integres Auftreten, mit ausgeprägtem Führungs- und Verhandlungsgeschick, sehr gutes 

Kommunikationsvermögen sowie Erzeugung eines Wir-Gefühls innerhalb des Fachbereiches

• Bodenständige, hands-on-geprägte, engagierte Persönlichkeit, die gestaltet, Themen voranbringt, 

Organisation und Menschen weiterentwickelt

• Routinierter Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Medien ist für Sie selbstverständlich

Wir bieten: 

• 30 – 39 Wochenstunden

• Flexible Arbeitszeiten nach Absprache mit dem Arbeitgeber 

• Vergütung in Anlehnung an den TVöD Bund

• Weiterbildungsmöglichkeiten und langfristige Perspektiven

• Angebote zur Erhaltung Ihrer Gesundheit (Psygesa e.V., Obstkorb) 

• Gute Anbindung an den HVV, fußläufig vom Bahnhof erreichbar 

• Möglichkeit der Teilnahme am Bikeleasing und Corporate Benefits

Bewerbungen bitte bis 30.04.2023 per Mail als PDF an bewerbung@wendepunkt-ev.de

Fragen beantwortet gern Herr Blauert, Telefon 0 41 21 - 47 57 3 – 0

Nähere Informationen zum Wendepunkt finden Sie unter www.wendepunkt-ev.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

mailto:bewerbung@wendepunkt-ev.de

