
Der Wendepunkt e.V. sucht:

Der Wendepunkt e.V. engagiert sich für Respekt und Gewaltfreiheit in Erziehung, Partnerschaft und
Sexualität. Als gewaltpräventive Einrichtung bietet er eine Vielzahl an Maßnahmen und Angeboten,
um körperliche, psychische und sexuelle Grenzverletzungen früh zu erkennen, kompetent einzugreifen
und für die Zukunft verhindern zu helfen. Unsere Angebote richten sich an Kinder, Jugendliche, Eltern,
Familien sowie Fachkräfte.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unseren Fachbereich Prävention einen
SOZIALPÄDAGOGEN (m/d) (Dipl./BA/MA) für 20 Stunden. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an
den TVÖD.

Sie führen Unterrichtsprojekte an Schulen im Bereich der primären und sekundären Gewaltprävention
sowie der Prävention gegen sexualisierte Gewalt durch, gestalten Elternabende und bereiten Projekte
mit den Lehrkräften vor.

Das Konzept der Prävention gegen sexualisierte Gewalt sieht eine geschlechtliche Vielfalt vor. Wir
arbeiten in einem gemischtgeschlechtlichen Team und unser weiblicher Stellenanteil ist aktuell
vorhanden.

Ihr Profil:
• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder vergleichbarer Abschluss
• Erste Berufserfahrung in der Gewaltprävention und insbesondere in der Gruppenarbeit

wünschenswert
• Praxiserfahrungen in den Themenfeldern Sexualpädagogik und Prävention von sexualisierter

Gewalt
• Kenntnisse im social media Bereich und zu digitalen Kommunikationsformen
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten
• Sicherheit im Auftreten
• Kooperations- und Reflexionsbereitschaft
• Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen
• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen
• Führerschein wünschenswert

Wir bieten:
• 20 Std. / Woche
• Flexible Arbeitszeiten nach Absprache mit dem Arbeitgeber (die Projekte finden überwiegend

vormittags statt)
• Vergütung in Anlehnung an den TVöD Bund
• Ein freundliches und motiviertes Team
• Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen, Supervision und Fortbildung
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
• Gute Anbindung an den HVV, fußläufig vom Bahnhof erreichbar
• Angebote zur Erhaltung Ihrer Gesundheit (Psygesa e.V., Obstkorb)
• Möglichkeit der Teilnahme am Bikeleasing und Corporate Benefits

Bewerbungen bitte per Mail bis zum 15.03.2022 als PDF an bewerbung@wendepunkt-ev.de
Fragen beantwortet gern Frau Wendland per Mail unter wendland@wendepunkt-ev.de oder telefonisch unter
04121/47573-30.

Nähere Informationen zum Wendepunkt finden Sie unter www.wendepunkt-ev.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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